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Bildnachweis: BAFzA,

Wegweisend im sozialen Miteinander:
Kommen Sie ins Team des BAFZA.
P at B & 0 [ U B

Wer wir sind:

Leben in die Gesellschaft bringen und das Gemeinschaftsleben férdern: Das ist
die Aufgabe des Bundesamtes flir Familie und zivilgesellschaftliche Aufgaben
(BAFzA). Als moderne Dienstleistungsbehdrde arbeiten wir im Geschaftsbereich
des Bundesministeriums fur Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMFSFJ).
Wir koordinieren die Zusammenarbeit von Staat, Blrgerinnen und Blrgern
sowie Vereinen, Verbanden und Stiftungen und férdern das soziale
Engagement und gesellschaftliche Miteinander. Im direkten Kontakt mit den
Bldrgerinnen und Bilrgern ist das BAFzA wegweisend flr alle, die sich aktiv an
der Gestaltung unserer Gesellschaft beteiligen wollen.
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Wen wir suchen:

Wir stellen aktuell ein Team von zunachst funf Personen flr die neue
Bundesservicestelle Queeres Leben in der Abteilung 5 des BAFzA zusammen
und suchen daflir zum nachstmadglichen Zeitpunkt

eine Referatsleitung (m/w/d).

Die Eingruppierung erfolgt in die Entgeltgruppe 15 des Tarifvertrages fur den
6ffentlichen Dienst.

Welche Aufgaben Sie Gibernehmen werden:

Die Hauptaufgabe des Referates wird zunachst die Begleitung des Prozesses
zum Nationalen Aktionsplan flr Akzeptanz und Schutz sexueller und
geschlechtlicher Vielfalt sein. Ggf. kommen weitere Aufgaben im Bereich
geschlechtlicher Vielfalt dazu. Daflr erwarten Sie folgende Aufgaben:

e Sie leiten das Referat ,,Bundesservicestelle Queeres Leben", stellen die
Aufgabenerledigung und den Informationsfluss sicher und Uben die
Fachaufsicht aus.

e Sie fuhren die Beschaftigten, Uben die Dienstaufsicht aus, beurteilen Ihre
Mitarbeitenden und férdern diese. Sie bilden ein neues Team und schaffen
ein motivierendes Arbeitsklima.

e Sie planen die Umsetzung des Auftrages und koordinieren und steuern die
Aufgaben. Sie legen Qualitatsstandards und Ziele fest und sichern die
Umsetzung.

e Sie reprasentieren die Arbeit der Bundesservicestelle nach auBen und
gewahrleisten die Kommunikation und Kooperation mit den
Bundesressorts, Wissenschaft und Zivilgesellschaft.

Was Sie mitbringen:

¢ Sie haben die Befahigung zum Richteramt oder ein abgeschlossenes
Hochschulstudium (Magister, Master oder Diplom) in der Fachergruppe
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der Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwissenschaften oder in der
Fachergruppe der Geisteswissenschaften.

e Sie haben gute Kenntnisse der Lebenslagen von queeren Menschen und
ihrer Themen.

e Sie haben Erfahrung in der Personalfiihrung und —planung sowie mit dem
Aufbau von Strukturen (Kommunikation, Wissensmanagement, etc.).

e Sie verfligen Uber Kompetenzen und Erfahrungen in der Netzwerkarbeit
mit zivilgesellschaftlichen und staatlichen Akteuren und in der
Konzeptentwicklung.

e Sie kdbnnen komplexe Sachverhalte schnell erfassen sowie prazise und
verstandlich in Wort und Schrift darstellen und dabei (auch unter
besonderem Zeitdruck) ziel- und ergebnisorientiert arbeiten.

¢ Sie sind kommunikationsstark und haben idealerweise
Verwaltungserfahrung.

Was wir uns von Ihnen wiinschen:

Sie akzeptieren die Vielfalt von Menschen und interessieren sich dafir, die
Aufgabe in einer Behdrde umzusetzen. Sie zeigen Einsatzbereitschaft, sind
belastbar, haben Organisationstalent und nehmen Dinge selbst in die Hand.
Dabei bleiben Sie gelassen, sind empathisch und kundenorientiert. Ihre soziale
Kompetenz zeigt sich auch darin, dass Sie gern in einem Team arbeiten.

Was wir Ihnen bieten:

Wir leben, was wir tun: ein soziales, faires Miteinander gepragt durch unser
offenes und herzliches Betriebsklima. Die Vereinbarkeit von Beruf und
Privatleben ist uns wichtig. Als moderner Arbeitgeber bieten wir Ihnen
beispielsweise flexible Arbeitszeiten, alternierende Telearbeit, mobiles
Arbeiten, ein Eltern-Kind-Biiro, ein vergiinstigtes OPNV-Jobticket mit
Arbeitgeber-Zuschuss, die individuelle Urlaubsgestaltung sowie ein vielseitiges
Gesundheitsféorderungsangebot.

Der Arbeitsbereich ist grundsatzlich flr die Besetzung mit Teilzeitkraften
geeignet, sofern eine umfassende Aufgabenwahrnehmung sichergestellt ist.

Flr uns ist die berufliche Gleichstellung von Frauen und Mannern
selbstverstandlich. Seit 2007 ist das BAFzA aufgrund seiner
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familienfreundlichen Personalpolitik zertifiziert (audit berufundfamilie®).

BegriBt werden Bewerbungen von Menschen unabhangig von deren kultureller
und sozialer Herkunft, Alter, Religion, sexueller Identitat oder Orientierung.

Personen mit Schwerbehinderung oder gleichgestellte Personen werden bei
gleicher Eignung besonders bericksichtigt.

Mehr Information Uber das BAFzA erfahren Sie unter www.bafza.de.

Wie Sie sich bei uns (weiter)entwickeln kénnen:

Aus einem vielfaltigen und aktuellen Fortbildungsangebot bieten wir IThnen die
Mdglichkeit, sich stets fachlich und persdnlich weiterzuentwickeln.

Unsere Vorgehensweise:

Die Personalauswahl erfolgt in Form eines persénlichen Vorstellungsgesprachs.

Ihre Bewerbung:

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung bis zum 31.05.2022 (ber das
Stellenportal des 6ffentlichen Dienstes www.interamt.de, Stellen-ID 803239.

Bitte fullen Sie dort den Bewerbungsbogen sowie alle Formularerganzungen
vollstandig aus und laden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen als PDF-Dokument
hoch.

Ihre Ansprechpartner:

Wir helfen Ihnen gern weiter. Ihre allgemeinen Fragen beantwortet Frau
Claudia SuBmuth unter der Telefonnummer 0221 3673-4044. Falls Sie
inhaltliche Fragen zu diesem Stellenangebot haben, wenden Sie sich bitte an
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Frau Heike Rabe, Telefon 0221 3673-2436.

Hier finden Sie unsere Datenschutzerklarung:

https://www.bafza.de/datenschutz
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INTERAMT Angebots-ID 803239
Kennung fiir Bewerbungen
Anzahl Stellen 1

Stellenbezeichnung

Referatsleitung (m/w/d)

Behorde Bundesamt flr Familie und zivilgesellschaftliche
Aufgaben
Homepage http://www.bafza.de

Einsatzort StraB3e

An den Gelenkbogenhallen 2 - 6

Einsatzort PLZ / Ort

50679 Kdln

Dienstverhaltnis

Arbeitnehmer

Entgelt / Besoldung

TV6D-Bund E 15

Teilzeit / Vollzeit

beides mdglich

Wochenarbeitszeit

39h fur Arbeitnehmer

Erforderliches Studium

Politikwissenschaft, Politologie, Psychologie,
Padagogik/Erziehungswissenschaften,
Rechtswissenschaft/Jura, Religionspadagogik,
Sozialarbeit, Sozialpadagogik, Sozialwesen,
Sozialwissenschaften, Soziologie, Sportwissenschaft
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oder weitere

Bewerbungsfrist

31.05.2022

Besetzung zum

nachstmdglichen Zeitpunkt

Ansprechpartner Frau Claudia StBmuth
Bundesamt fliir Familie und zivilgesellschaftliche
Aufgaben

E-Mail Claudia.Suessmuth@bafza.bund.de
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